CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA COMUNIDAD DE MADRID

RECURSO DE ALZADA

La Asociacion Madrilefia de Profesores Interinos Coordinadora, representada por su
Presidente D. Francisco Javier del Castillo Mamol con DNI 50959012, constituyendo como
domicilio a dedos de natificadgon € de Madrid ( 28012, Plaza de Matute, 10 - 2° D, y seguin
aauerdo adoptado a efedo, ante Vd. comparecey como mejor proceda en Derecho dedmos:

Que e € plazo estableddo a efedo viene aformular RECURSO DE ALZADA cortra la
Resolucion e 21 ke febrero de 2006 @l Diredor General de Reaursos Humanos de la Consgleria de
Educadén, pa la gue se regula la participadén, compaosicion, adenaddny prérroga de las listas de
aspirantes a desempefiar puestos docentes en régimen de interinidad en los Cuerpos de Profesores de
Ensefianza Seaundaria, Profesores Témicos de Formadon Profesional, Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas, Profesores de Musicay Artes Escénicas y Profesores y Maestros de Taller de
Artes Plasticas y Diseflo para € curso escolar 20062007 pulticada en e B.O.C.M. N° 55 ¢k 6 de
marzo de 2006 po los sguientes:

MOTIVOS

PRIMERO.

La dtada Resolucion estableceuna separaddn en dcs listas para @ profesorado interino. En
una de las listas denominada “ preferente” se encuentra un profesorado, al margen de sus méritos, y
en la otra lista denominada‘ complementaria’ otro grupo de profesores, también al margen de sus
meéritos, yaque dichas listas & aeaén umavez finaizados |os procedimientos sledivos convacados
mediante Resolucion e 10 de febrero de 2006 @l Diredor General de Reaursos Humanos de la
Consgjeria de Educadén’ publicada en e BOCM N° 44 ¢k 21 de febrero de 2006y la condcién
establedda en laBase Primera 1.1.2.de la Resolucion que se reaurre para estar en la Lista preferente
es el figurar en las listas de la Espedalidad del curso 20032006y haber tenido algiin nanbramiento
desde las transferencias educaivas — curso 19992000, u oliener una cdificadon ceigual o superior
asiete enlafase delaopaosicion.

Los que no cumplan estas condciones iran a la lista cmmplementaria ala que solo se llamara
a agotarse lalista preferente.

Del establedmiento de la condcion ce figurar en las listas del afio 20032006y haber tenido
algin nanbramiento en la Comunidad de Madrid se deduce diredamente la vulneraddn el principio
de mérito y cgpaddad pa cuanto se estableceuna mera condcidn administrativa d margen de los
méritos de cala candidato, tanto en experiencia docente en Cuerpos que son estatales como en
formadon acalémica etc. Se vulneran pa tanto las disposiciones generales del derechos que tienen
su base en e Art 103. 3 @ la Constituciony por ende queda también vunerado este Articulo.

SEGUNDO

Para d establedmiento del orden de preladdn en las listas ® reage en € anexo II-A de la
Resolucion oheto de este Reaurso, € baremo para la valoradon de los méritos para @ aspirante a
desarrollar un plesto de funcionario en régimen de interinidad. En €l encabezado ce dicho baremo se
estableceque solo se glicara a @uell os profesores que se encuentren en la lista “preferente”. Por



otro lado en la base primera en € punto 1.1.2.apartado | parrafo 6° e la Resolucion de 21 e febrero
de 2006 n@ dice que “L a ardenacion ce la Lista Complementaria se deduara unavez finalizados
los procadimientos €ledivos y conforme a la purtacién olienida en € mismo” . Por tanto en el caso
de los profesores incluidos en la lista “complementaria” no se tendra en cuenta su experiencia
docente, su expediente acaémico, n su formadén, es dedr, sus méritos acumulados frente alos
aspirantes de lalista preferente que si se les tendrd en cuenta, vulnerandcse ademés del Art 103. 3 po
lo expuesto anteriormente, €l Art. 14 cela Constitucion Espaiiola

TERCERO

La base tercera de la resolucion que se reaurre en los purtos 3.1 y 3.2 regula €
procedimiento para la permanencia en las listas de aspirantes a desempefiar puestos en régimen de
interinidad peara d curso 20082007 @ra ajuell os profesores que 10 deseen y no se presenten a los
procedimientos sledivos, sin embargo, aquell os profesores que no figuren en las listas del curso
200592006 o0 no Byan okenido un nombramiento con la Comunidad de Madrid desde las
transferencias en la espedaidad pa la que se encuentran habilitados no podan participar en este
procedimiento. Nuevamente se nculca los principios de igualdad, merito y capaddad aln
cumpliendo todacs los requisitos que se le eigieron en su dia para insertarlos en estas listas, y por
tanto y como conseauencia de lo estableddo en la ya mencionada Base Primera 1.1.2. vidinerando
nuevamente los Arts. 103.3. 14 d la CE, yendo contra los propios ados de la aministradon,
dandose d caso de profesores interinos que han trabgjado antes de las transferencias en e mismo
cuerpo y espedalidad en el Ministerio de Educaddn oen ara Comunidad Autdbnaoma. Estamos por
tanto ante normas de caader administrativo arbitrarias y lesivas de los derechos de los trabgjadores
hoy reconccidos en las leyes.

Por todolo expuesto,

SOLICITA:

Que se tenga por formulado RECURSO DE ALZADA, contra la resolucion citada del
Diredor General de Reaursos Humanos de la Consgeria de Educadon ce 21 ce febrero de 2006
(BOCM de 6/3/06).

Que se dedare la nulidad de dicha Resolucion pa contemplar medidas inconstitucionales en
la selecddn e profesorado interino, gue vulneran los articulos 14 y 103 ¢ la CE, y asimismo
vulnerando todas aquellas normas que hacen referencia a la selecaon dd profesorado en la
Administradén pubi caque deberan asegurar la cdidad del sistema elucativo.

Que se dra nuevo plazo para que, suprimidos los aspedos discriminatorios aqui reaurridos,
puedan incorporarse ala lista preferente cn sus méritos todaos |os profesores que @n esta normativa
guedan excluidos de dicha li sta preferente.

Que se reparen los dafios eandmicos y morales causados a cala uno ce los afedados, en su
caso.

Por ser dejusticiaque se pide enlaVillade Madrid aseis de aril de 2006.



